
令和 7 年度会計年度任用職員募集要項 

 

1. 募集人数 

3 名 

 

2. 業務内容 

（1） 泉南市及び阪南市内の事業所や一般家庭から排出された一般廃棄物の受入 

（2） 粗大ごみの解体選別作業 

（3） 各種廃棄物の分別及び持込ごみの確認・積込運搬業務 

 

3. 応募資格 

（1） 年齢、性別、学歴及び国籍の制限はありません。 

（2） 地方公務員法第 16 条の規定に基づき、次に該当する人は応募できません。 

  ≪失格条項に基づく≫ 

◆禁錮以上の刑に処され、その執行を終わるまで、又はその執行を受けることがなく

なるまでの方 

◆当該地方公共団体において懲戒免職の処分を受け、その処分の日から 2 年を経過し

ない方 

◆公平委員会の委員の職にあって、同法第 60 条から第 63 条までに規定する罪を犯し、

刑に処せられた方 

◆日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した方 

 

4. 申込書類及び提出先 

（1） 申込書類は履歴書に写真を貼り提出してください。（6 ヵ月以内に撮影したもの） 

・提出書類等により取得した個人情報については、今回の採用試験実施のために

用い、それ以外の目的には使用しません。 

（2） 提出先は泉南清掃事務組合 3 階事務所。 

〒599-0201 大阪府阪南市尾崎町 532 番地 

 

5. 申込受付期間 

・令和 7 年 3 月 3 日（月）～令和 7 年 3 月 14 日（金） 

・持参する場合の受付時間は、8 時 30 分～17 時（但し、12 時～12 時 45 分は除く） 

・土、日曜日及び振替休日は事務所が休日のため受付できません。 

・郵送の場合は令和７年 3 月 14 日（金）17 時必着 

 



6. 選考・採用 

（1） 選考方法 

・面接及び軽微な運動により、合格者を決定します。 

(2)   選考期日等 

  ・応募された方に、選考の日程、会場等を連絡します。 

  ・選考結果は、全員に通知します。 

  ・選考結果に基づき、採用予定者（合格者）を決定します。 

  ・受験資格を欠いていることが明らかになった場合は、採用予定を取り消します。 

 

7.  基本的な勤務条件（当組合、職員の給与等及び勤務条件に関する条例による） 

（1） 給与・手当（1 日～月末締め） 

① 報酬（塵芥処理手当を含む） 

・報  酬：1,484 円/時給 

・通勤手当：通勤距離により支給 

・賞  与：1.6 ヵ月分（前年度実績） 

② 支給日 

・翌月 21 日払い（支給日が土、日曜日となる場合は、直前の金融機関営業日） 

（2）任用期間、勤務日、勤務時間 

    ① 任用期間 

        ・令和 7 年 4 月 1 日～令和 8 年 3 月 31 日 

    ・勤務成績が良好で次年度も同様の職がある場合、再度任用される場合があります。 

② 勤務日及び勤務時間 

・月曜日～金曜日の内 週 3 日程度 

    ・8 時 30 分～15 時 30 分（内、休憩時間 45 分） 

  （3）休暇等 

・年次有給休暇 （労働基準法に基づき付与） 

・その他特別休暇あり 

（4）社会保険 

  ・労働災害保険加入 

    ・その他社会保険は週の労働時間による。 

（5）服務 

  ・地方公務員法に定める服務規定が適用となります。 

  ・営利企業等への従事（兼業）が可能ですが、届出等が必要になります。 

 

※問合せ先 072-484-0581  泉南清掃事務組合 総務課まで  


